Публичный доклад 

Муниципального общеобразовательного  учреждения

«Бор-Форпостовская средняя школа»

за 2010-2011 учебный год

1 Информационная справка 

  МОУ «Бор-Форпостовская СШ» является муниципальным учреждением образования Волчихинского района. Она располагается в сельской местности в 25 км от районного центра с Волчиха и размещается в трехэтажном здании (построено в 1989 году).

Юридический адрес школы:

658947 Алтайский край Волчихинский район с Бор-Форпост ул.Сидорова 15

Лицензия: серия А № 116911

Свидетельство о государственной аккредитации АА 167180

 регистрационный № 579

Режим работы школы:

Продолжительность учебного года – не менее 34 недель, в 1-ом классе – 33 недели. 

Начало занятий 1 сентября.

Продолжительность уроков – 45 минут, в 1 классе-35 минут

Занятия в школе проходят в одну смену: 

Школа работает в режиме шестидневной рабочей недели (1класс - пятидневной недели).

Для учащихся 1 классов предусмотрены дополнительные каникулы (февраль).

    Целью работы  педагогического коллектива является создание максимально благоприятных условий для интеллектуального, нравственного, физического, эмоционального развития личности ребенка, выявление и развитие способностей каждого ученика, формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями средней школы, способной к успешной самореализации, адаптации к условиям современной жизни. 

 2 Состав и численность обучающихся 

В 2010 -2011 учебном году в школе обучалось 104 уч-ся: 

I ступень  1-4 классы -47 уч-ся

II ступень – 5-9 классы 54 уч-ся

II ступень – 10-11 классы 3 уч-ся

· Средняя наполняемость классов – 10 человек 

· Количество классов – 10

На базе школы организована группа кратковременного пребывания, в которой проводится подготовка детей 5-6 лет к обучению в начальной школе. Эти занятия помогают детям адаптироваться к школе. 

3 Структура управления школой

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом школы на основе принципов гласности, открытости, демократии и самоуправления.

Директор школы – Махрина Елена Алексеевна. Стаж работы 15лет, квалификационная категория – первая.

Ответственный за учебно-воспитательную работу – Кривобокова Лидия Владимировна

Ответственный за воспитательную работу- Акинжанов Данияр Самигуллович 

Непосредственное руководство школой осуществляет директор школы, назначенный учредителем.

Органом общественного управления является управляющий совет школы, заседания которого  проводятся один раз в четверть.  

В школе функционируют классные родительские комитеты и общешкольный родительский комитет.

В управление школой включены органы ученического самоуправления.

В школе действует коллективный орган педагогических работников  педагогический совет и общее собрание трудового коллектива, профсоюзный комитет.  

Распределение основных полномочий (компетенций) между органами управления учреждением

Полномочие (компетенция)
Орган управления, наделенный данным полномочием согласно уставу учреждения
Примечание

Разработка и принятие устава учреждения для внесения его на утверждение учредителю
Общее собрание трудового коллектива


Подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их квалификации
Директор учреждения
По согласованию с муниципальным органом управления образованием

Разработка и принятие правил внутреннего распорядка учреждения, иных локальных актов
Общее собрание трудового коллектива


Установление структуры управления деятельностью учреждения, штатного расписания, распределение должностных обязанностей
Директор школы


Установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования
Директор школы
Доплаты за неаудиторную деятельность –по согласованию с профсоюзом, стимулирующие выплаты утверждаются Управляющим советом

Разработка и утверждение рабочих программ учебных курсов (учебных программ по предметам)
Педагогический совет
Разработка программ осуществляется школьными МО учителей или отдельными учителями

Выбор учебников из утвержденных федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе
Педагогический совет
Выбор осуществляется школьными МО учителей или отдельными учителями

Разработка и утверждение годовых календарных учебных графиков
Педагогический совет
По согласованию с муниципальным органом управления образованием

Формирование контингента обучающихся в пределах оговоренной лицензией квоты
Директор школы,

педагогический совет


Организация и осуществление образовательного процесса в соответствии с уставом учреждения, лицензией и свидетельством о государственной аккредитации
Директор школы, педагогический совет
По согласованию с муниципальным органом управления образованием

Организация и осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся учреждения в соответствии со своим уставом и требованиями Закона РФ «Об образовании»
Педагогический совет


Создание в учреждении необходимых условий для работы подразделений организаций общественного питания и медицинских учреждений, контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников учреждения
Директор школы,

 Управляющий совет школы, педагогический совет, совет трудового коллектива


Содействие деятельности учительских (педагогических) организаций (объединений) и методических объединений
Ответственные за УВР и ВР
По согласованию с директором школы

Координация в учреждении деятельности общественных (в том числе детских и молодежных) организаций (объединений), не запрещенной законом
Ответственный за ВР
По согласованию с директором школы

Материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансовых средств
Директор учреждения
По согласованию с учредителем

Привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной уставом учреждения, дополнительных источников финансовых и материальных средств
Управляющий совет


Предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств
Директор учреждения
В начале календарного года, следующего за отчетным

(в течение января)

Другие органы самоуправления, действующие в учреждении, и их компетенция

Наименование органа самоуправления согласно уставу учреждения, численность его членов, чел
Компетенция (полномочия)
Примечание

Общешкольный родительский комитет(10 человек)

Классные родительские комитеты(30 человек)
Содействие  объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей


МО классных руководителей
Решение проблем воспитания в современных условиях, разработка и контроль  реализации воспитательных программ, оказание методической помощи классным руководителям.


МО учителей начальных классов
Решение методических проблем, обсуждение и внедрение инновационных технологий в образовательный процесс


Школьное ученическое самоуправление:

· учебный сектор

· сектор дисциплины и порядка

· редколлегия

· спортивный сектор

· культмассовый сектор
Руководит делами классов  


4 Кадровое обеспечение

Численность учителей – 17 

из них:

с высшим образованием -
10

средне-специальным- 7

Квалификация педагогов

Высшая категория- 0

Первая категория - 4

Вторая категория – 9

Стаж работы педагогов:
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Из них:

 «Почётных работников общего образования»-3;

«Ветеранов труда» - 3;

Награждены Почётной грамотой Министерства образования – 5, 

комитета администрации Алтайского края по образованию –  6, 

комитета администрации Волчихинского района по образованию и делам молодежи – 12

Большинство педагогов прошли курсы повышения квалификации.

5 Организация образовательного процесса, качество образования 

   Школа реализует образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования. Цели реализуемых программ:

- образовательная программа начального общего образования направлена на развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счётом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами творческого мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни,

- образовательная программа основного общего образования направлена на создание условия для становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способностей к социальному определению,

- образовательная программа среднего  (полного) общего образования направлена на развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающего, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения.

Сроки освоения образовательных программ:

- программа начального общего образования – 4 года,

- программа основного общего образования – 5 лет, 

- программа среднего (полного) общего образования – 2 года.

Организация учебно-воспитательного процесса и режим функционирования школы определяются требованиями и нормами Санитарно-эпидемиологических правил и норм СанПиН. 

    Базисный учебный план разработан с учётом необходимости выполнения  государственного стандарта и образовательного социального заказа. В школе используются государственные типовые  программы среднего (полного) общего образования, Основного общего образования и начального общего образования, подготовленные на основе «Обязательного минимума содержания образования» и рассчитанные на количество часов, отводимое на изучение каждой образовательной области БУП. При формировании учебного плана соблюдается преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого. 

   Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы: обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Учебный план сбалансирован относительно инвариантной и вариативной частей. Компонент образовательного учреждения был распределен следующим образом:

-с целью повышение качества знаний и подготовки учащихся к Государственной итоговой аттестации увеличены часы на изучение русского языка и математики

- с целью углубления и коррекции знаний учащихся, дифференциации обучения русскому языку и математике в 5 кл. и 6 классах выделено по 1 часу на практикумы.

- с целью развития у учащихся умения работать над проектами введен курс «Проектная деятельность» в 5 классе

- увеличены часы литературного чтения в 1-4 классах

- в целях получения учащимися более полных знаний и отработки практических навыков решения задач по физике в 9 кл и10 классе увеличено количество часов на изучение данного предмета.

-в целях организации предпрофильной подготовки в 9 классе за счет школьного компонента отведены часы на организационную работу и предпрофильную подготовку по 0,5ч, а также элективные курсы по выбору учащихся «учимся писать сочинение»-1ч, «Познай себя»-0.5 ч, «Готовимся к ГИА»- 0.5ч

Реализация учебного плана обеспечена:

- необходимыми кадрами специалистов соответствующей квалификации

-адекватными программно-методическими комплексами (учебными программами, учебниками, методическими рекомендациями, дидактическими материалами и т.д.)

    Расписание занятий составляется в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами. Необходимой частью организации учебно-воспитательного процесса является целесообразное чередование в течение целого дня уроков по общеобразовательным предметам с занятиями по творческим дисциплинам и физкультурой.

    Работа по оптимизации урока, строящегося с учетом современных методик преподавания (с ориентацией не на словесные, а на поисковые, творческие методы), работа в семинарах с небольшой группой учащихся снижает объем домашних заданий по многим дисциплинам. Высвобождающееся время используется на организацию индивидуальной работы с учащимися, на участие школьников в работе кружков и секций, во внеклассной работе, на включение в культурную жизнь села.

Важнейшими формами организации познавательной деятельности являются, наряду с фронтальными,  групповые, парные, индивидуальные формы работы, а также смешанные. При выборе методики преподавания педагоги отдают предпочтение развивающим системам, учитывающим индивидуальные особенности учеников, способствующим формированию устойчивых навыков самостоятельной работы.

В своей деятельности  учителя используют формы, методы и приемы, которые соответствуют таким требованиям, как:

• диалогичность;

• деятельностно-творческий характер;

• отношения сотрудничества в учебном взаимодействии;

• направленность на поддержку развития субъектных качеств и индивидуальности учащегося;

• предоставление ученику необходимого пространства для творчества, самостоятельности, осуществления личностно значимого выбора.

На разных ступенях обучения используются разные формы и методы работы. 

Формы освоения основных образовательных программ

Форма освоения образовательных программ
Число обучающихся в данной форме, чел


2008/09
2009/10
2010/11

Очная
106
100
104

Экстернат 
7
7
-

Всего
106
100
104

Качество образования

Уровень качества знаний учащихся:


2006-2007

%
2007-2008г.

%
2008-2009г

%

1 класс




2 класс
68
86,6
71,4

3 класс
81
71,4
60

4 класс
75
60
60

5 класс
90
37,5
45,

6 класс
71
36,3
33,3

7 класс
41
30,7
25

8 класс
16
41,6
20

9 класс
46
16,6
38,4

10 класс
-
-
33,3

11 класс
-
25
20

Отчислений учащихся  за последние 5 лет в школе не было, сохранность контингента 100%

Качество знаний в 2010-2011 учебном году:

Класс 
Качество знаний %

1 класс
_

2 класс
58,3

3 класс
53,8

4 класс
42,8

5класс
50

6 класс
57

7 класс
27,2

 8 класс
40

9 класс
25

10 класс 
33

Уровень качества знаний по школе в целом:
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Неуспевающих по итогам 2010-2011уч.года  -  1

Отличников – 7

Из них   в 1-4 классах – 5


5-9 классах - 2

6 Организация воспитательной работы и дополнительного образования

Основными направлениями содержания воспитательной работы в школе являются: 

 - организация интересной, содержательной внеурочной деятельности (на школьном уровне, на сельском и на районном),

 - обеспечение гражданско-патриотического, интеллектуального, эстетического, культурного развития, а также самообразование ребенка,

 - организация работы по патриотическому, гражданскому воспитанию,

 - развитие творческих способностей и творческой инициативы детей,

 - развитие ученического самоуправления,

 - развитие коллективно-творческой деятельности,

 - организация работы по предупреждению и профилактике асоциального поведения учащихся, 

- организация работы по профилактике безнадзорности и правонаркшений,

 - организация работы по профориентации,

 - приобщение учащихся к здоровому образу жизни.

С целью гражданско – патриотического  воспитания были запланированы:

 - встречи с участниками ВОВ

 - классные часы и уроки внеклассного чтения, беседы о Родине и выдающихся личностях России,

 - радиопередачи, стенгазеты, конкурсные программы,

 - трудовые десанты к ветеранам ВОВ и ветеранам труда.

Система внеурочной занятости детей, сложившаяся в нашем образовательном учреждении, направлена на то, чтобы школьная жизнь стала для них интересной и полезной. 

Организация воспитательной деятельности в школе проходила через:

1) Общешкольные праздники

· «День знаний» 

· «День самоуправления»

· «День пожилого человека»

· «День матери» 

· «Осенний бал»

· «Новогодний маскарад»

· «День семьи»

· «Праздник последнего звонка»

· «Выпускной бал» и т.д. 

К традициям нашей школы относятся также проведение предметных недель, организация дней здоровья в школе, ежемесячные тематические общешкольные линейки.

2) Акции "Милосердия" 

· Оказание помощи ветеранам во время осенних и весенних работ. 

· Уборка территории памятников погибшим воинам

3) Посещение учащимися учреждений дополнительного образования, учреждений культуры

· Занятия в школьных кружках и секциях 

·  Посещение кружков в МУК «Бор-Форпостовский ДК»

· Дополнительное образование в Волчихинской ДШИ

5) Развитие ученического самоуправления

Уже не первый год в школе работают органы ученического самоуправления, которые участвуют в соуправлении жизнедеятельностью коллектива нашего учебного заведения.

    Задачи, которые ставит система дополнительного образования выполняются в достаточной мере: формируется устойчивый интерес к какому – либо виду деятельности, расширяется кругозор, развиваются творческие способности, специальные навыки и умения. В школе работают спортивные кружки и секции по волейболу, футболу, баскетболу, «Резьба по дереву», предметные кружки.

Уделяется большое значение занятости учащихся в летнее время, на базе школе ежегодно работает летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Березка» В 2009-2010 учебном году в лагере отдохнули 25 учащихся, в 2010-2011 – 36 учащихся, в том числе 30 учащихся из малообеспеченных семей.

7 Результативность участия в олимпиадах, творческих конкурсах
Предметные олимпиады:

Муниципальный уровень:

кол-во участников – 3

кол-во призеров – 1

Белова Анна 8 кл – 3 место по математике

 конкурсы

Районная выставка декоративно-прикладного творчества «Твори, выдумывай, изобретай»

кол-во участников – 12

кол-во призеров – 6

Махрина Ирина  I место в номинации «Макеты и бумагопластика»

Юнг Юлия 
I место в номинации «Макеты и бумагопластика»

Кривобокова Арина  III  место в номинации «Бисероплетение»

Червякова Наталья  I  место в номинации «Тестопластика»

Кузьмин Виталий  III  место в номинации «Бисероплетение»

Кривобокова Арина  I  место в номинации «Тестопластика»

13-я Районная Экологическая акция «Как не любить нам эту землю!»

Сертифиаты участника – 3 шт

Районный экологический слет — сертификат участника

Окружная научно- практическая конференция «Молодая Россия» - сертификат участника

«Русский медвежонок»

кол-во участников – 36

«Кенгуру»

кол-во участников – 21

Вошли в первую «десятку» по району - 4

Спортивные соревнования

Первенство района по футболу —  3 место

Душкин Максим признан лучшим игроком соревнований

Первенство по баскетболу – 3 место

осенний кросс   - участие

Количество баллов  в спартакиаде среди школ района — 89 

место – 7 (из 13) 

8  Создание благоприятных условий освоения обучающимися основной и дополнительной образовательных программ

     Все учебные занятия проводятся в типовом здании школы,  расчитанном на 446 учащихся.

Имеется мастерская, спортивный зал, актовый зал, столовая с пищеблоком – на 100 посадочных мест, библиотека, кабинеты: информатики, физики, химии, биологии,  и тд. Кроме того, имеются все административные и служебные помещения. В школе есть компьютерный класс с выходом в Интернет

              В учебно-воспитательной работе используются следующие технические средства обучения:

Тип техники
Год установки
Где установлен (кабинет)
Кем используется

компьютер
2001
Кабинет информатики
Учителя., учащиеся


2001
Кабинет информатики
Учителя., учащиеся


2008
Кабинет информатики
Учителя., учащиеся


2008
Кабинет информатики
Учителя., учащиеся


2008
Кабинет информатики
Учителя., учащиеся


2008
Кабинет информатики
Учителя., учащиеся


2008
Кабинет информатики
Учителя., учащиеся

компьютер
2008
бухгалтерия
бухгалтер

ноутбук
2008
приемная
Секретарь

Учителя

директор

Наименование
Характеристика
Количество
Производитель

Модем

1


Сканер
планшетный
2
HP Laser Jet

Факс-модем

-


Факс

-


Принтер
лазерный
2
Canon




струйный
1


Телевизор
цветной
1


Видеомагнитофон
Пишущий видеоплейер
1
Samsung

Магнитофон- 3 шт

Муз.центр- 2

Мультимедийный проектор-2

DVD плейер-1

Количественный и качественный состав учебно-методической литературы позволяет вести обучение в соответствии с существующими образовательными  стандартами.

Школа обеспечена современными программами, учебниками, учебно-методическими пособиями, имеет выход в Интернет, электронную почту. .

Авторские линии учебников по предметам выдержаны, соответствуют Федеральному списку и списку учебных изданий, рекомендованных для общеобразовательных учреждений Алтайского края на 2010-2011 учебный год .

Питьевой режим

В коридорах школы функционируют питьевые фонтанчики.

Объекты физической культуры


Для проведения уроков физической культуры и занятий спортивных секций в школе имеются спортивный зал, спортивная площадка для занятий на улице, обеспечивается лыжная подготовка.

Реализация программы « Здоровье»

В школе разработана и реализуется программа «Здоровый ребенок»:

Основные направления этой программы;

1. Профилактическая работа: 

· для профилактики близорукости используется методика В.А. Ковалева, кандидата педагогических наук, под руководством которого осуществляется данная работа; 

· для профилактики сколиоза используются специальные упражнения «Соло для позвоночника»;

· для повышения двигательной активности, борьбы с гиподинамией предусмотрены прогулочные часы в начальной школе, динамические паузы, физкультминутки на уроках;

2. Внедрение методик преподавания учебных дисциплин, основанных на здоровьесберегающих технологиях.

3. Внеурочная занятость детей, организация их досуга.

4. Просветительская работа с педагогами, учащимися и родителями с целью формирования сознательного и грамотного отношения к своему здоровью;

Охват детей горячим питанием в школе составляет 100 %

Классными руководителями проводятся классные часы о здоровом образе жизни, множество спортивных мероприятий. Традиционно в школе проходит кросс « Золотая осень», соревнования по волейболу, баскетболу, футболу проводятся не только внутри школы, но и с приглашением команд других школ.

9  Обеспечение доступности образования

В школе организованы занятия с будущими первоклассниками в группе кратковременного пребывания .Они обеспечивают комфортный переход ребёнка в школу, интеллектуальную и психологическую готовность к школе. Занятия направлены на развитие речи и речевого общения, развитие мелкой моторики, формированию элементарных математических представлений, проводятся физкультурно-оздоровительные занятия. 

Для учащихся, которым по состоянию здоровья (заключение ВКК) рекомендуется обучение на дому, организуется индивидуальное обучение.

В своей деятельности школа стремится создать условия для развития каждого ребенка в соответствии с его индивидуальной образовательной траекторией путем реализации личностно-ориентированного учебно-воспитательного процесса. Решение этой проблемы начинается с диагностического собеседования с ребенком, поступающим в 1 класс, и его родителями с целью выявления тех интересов, способностей и склонностей, определяется программа их дальнейшего обучения. С 1 класса организуется разнообразная учебная и внеклассная деятельность с целью представления ребенку возможности попробовать себя в разных областях знаний (математика, гуманитарные, естественные предметы, труд, искусство), проявить свой талант. Администрация и учителя помогают ученику реально оценить уровень развития его способностей.

Учителя начальной школы - творчески работающие педагоги. На своих уроках они используют наглядный материал, игровые ситуации, занимательные задания, поддерживая тем самым положительную мотивацию учащихся. Проводят нетрадиционные уроки. Дети занимаются с интересом и желанием. Качество знаний у учащихся начальных классов стабильно высокое.

К окончанию начальной школы вновь проводится диагностический мониторинг детей с целью выявления детей, особо интересующихся теми или иными предметами, соответствующими направленности школы.

В школе работает несколько творческих объединений учителей над общей темой школы, но каждая группа работает по своему направлению.

МО учителей начальных классов (руководитель Чернухина Н.Н.) работала над темой: «Неуспеваемость учащихся, ее предупреждение».

МГ учителей естественно-математического цикла (руководитель Дубовицкая Т.В.) – «Активизация мыслительной деятельности учащихся на уроке».

МГ учителей гуманитарного цикла (руководитель Дубина А.В.)– «Активизация речевой деятельности учащихся на уроке»

МГ «Здоровый образ жизни» (руководитель Максимова Т.А.) – «Здоровьесберегающие технологии на уроках труда и физической культуры».

В течение года все учителя показали свои наработки по данным темам во время проведения открытых уроков.

     В центре внимания педагогического коллектива – безопасность школьной среды.

Все сотрудники школы, учащиеся регулярно проходят инструктаж по технике безопасности. В школе проведены все необходимые мероприятия по противопожарной безопасности, предупреждению чрезвычайных ситуаций.

На оказание оперативной помощи детям в решении их индивидуальных проблем, связанных с физическим и психическим здоровьем, общением, с успешным продвижением в обучении, с жизненным и профессиональным самоопределением направлен школьный проект «Педагогическая поддержка». Ежегодно в сентябре проводится диагностика семей, корректируется банк данных о многодетных, неполных, проблемных семьях, систематически проводится анкетирование родителей по выявлению проблем в семье, во взаимоотношениях с детьми, с педагогами. 

В школе создана система профилактики ассоциативного поведения учащихся. В ее работе принимают участие учителя, Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений, участковый милиционер. Данная работа проводится совместно с различными внешними организациями, районной комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав.

10 Приоритетные  направления учебно-воспитательного процесса

1. Формирование физически здоровой личности: предупреждение перегрузки учащихся в учебном процессе; оптимальная организация учебного дня и недели с учетом санитарно-гигиенических норм и возрастных особенностей детей; привлечение учащихся к занятиям в спортивных секциях, создание эффективной системы здоровьесбережения, как фактора   развития физического потенциала и здорового образа жизни.

2. Развитие творческих способностей учащихся: выявление уровня развития творческих способностей детей с целью совершенствования программ по предметам; способствование формированию творческой личности ребенка через организацию работы системы дополнительного образования школы и вовлечение учащихся в систему ДО школы и  села, развитие  интереса  к  проектной и исследовательской деятельности

3. Формирование творчески работающего коллектива учителей: обеспечение оптимальной нагрузки учителей; совершенствование работы методических объединений и микрогрупп, организация освоения современных образовательных технологий и диагностики качества обучения; формирование « копилки творческих работ» учителей, проведение семинаров по обмену опытом; стимулирование творческих поисков учителей, повышение квалификации педагогов.

4. Организация учебно-воспитательного процесса: совершенствование учебного плана и учебных программ; разработка оптимального сочетания базового и дополнительного образования в старших классах; развитие взаимодействия учебных дисциплин на основе межпредметных связей; работа по предупреждению неуспеваемости, совершенствование системы занятий, дифференцированного обучения; активное использование ИКТ в процессе обучения.

· 5. Воспитательная работа: совершенствование системы воспитательной работы с целью формирования сплоченного коллектива; формирование органов ученического самоуправления; совершенствование системы работы классных руководителей; формирование и закрепление традиций школы; усиление воспитательного потенциала уроков, Развитие информационной культуры родителей, развитие воспитательной системы школы, обеспечивающей психологически комфортную, развивающую, воспитательную среду.

             6 Создание условий для обеспечения успешного профессионального самоопределения, социальной адаптации учащихся : проводить работу по изучению интересов и склонностей учащихся с целью оказания помощи в профессиональном самоопределении, организовывать элективные курсы для учащихся 9 классов согласно интересов учащихся. 

7. Совершенствование системы управления школой: усиление горизонтальных и вертикальных связей между всеми управляющими звеньями; создание банка информации, на основе которого можно точно анализировать и корректировать образовательную ситуацию в школе; оптимальное распределение функциональных обязанностей администрации.

8 Обновление материально-технической базы школы

11 .Поступление и расходование денежных средств школы

Основными источниками финансирования школы являются:

· бюджетное финансирование (краевые субвенции и муниципальные средства);

Ресурсное обеспечение образовательного процесса осуществляется за счет субвенций края. 

Директор школы Е.А.Махрина
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